CONSORZIO DELLA BONIFICA RENANA
BOLOGNA

PROT.N. 4901 DELIBERAZIONE N. 9/2019P

Oggetto: PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA PER LAFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
CONSULENZA IN MATERIA DI LAVORO, DI ELABORAZIONE E GESTIONE DELLE
RETRIBUZIONI E DEI CONNESSI ADEMPIMENTI RETRIBUTIVI, FISCALI,
CONTRIBUTIVI E PREVIDENZIALI PER IL PERSONALE DIPENDENTE, GLI
AMMINISTRATORI ED | PENSIONATI DEL CONSORZIO DELLA BONIFICA
RENANA, NONCHE IL CONNESSO SERVIZIO, IN MODALITA ONPREMISE, DI
RILEVAZIONE ED ELABORAZIONE DELLE PRESENZE/ASSENZE E LA MESSA A
DISPOSIZIONE DI UN PORTALE HR (HUMAN RESOURCES) PER LA GESTIONE
INFORMATIZZATA DEL PERSONALE, PER IL PERIODO 01/08/2019 - 31/12/2022.
NOMINA COMPONENTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

Bologna, 11 aprile 2019

IL PRESIDENTE

Premesso:

che con deliberazione del Comitato Amministrativo n. 27/2019CA, verb. n. 50/CA del
13/02/2019, & stato deliberato di procedere allaffidamento del servizio di consulenza in
materia di lavoro, di elaborazione e gestione delle retribuzioni e dei connessi adempimenti
retributivi, fiscali, contributivi e previdenziali per il personale dipendente, gli amministratori ed i
pensionati del Consorzio della Bonifica Renana, nonché il connesso servizio, in modalita
onPremise, di rilevazione ed elaborazione delle presenze/assenze e la messa a disposizione di un
portale HR (Human Resources) per la gestione informatizzata del personale, per il periodo
01/08/2019 - 31/12/2022, per un importo a base di gara di € 210.06760 + IV.A. mediante
procedura negorziata, secondo quanto previsto dallart. 36, comma 2 lettera b), del D.Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii., previa consultazione di almeno cinque operatori economici individuati sulla
base di una specifica indagine di mercato ai sensi di quanto previsto dallart. 6 del
Regolamento consortile per l'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle
soglie comunitarie;

che lindividuazione della migliore offerta sara effettuata in base al criterio dellofferta
economicamente piU vantaggiosa, ai sensi dell'art. 95, comma 2 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii;

che & stato pubblicato l'avviso per l'acquisizione di manifestazioni di interesse all'invito alla
procedura negoziata in argomento in data 26/02/2019, prot. n. 2567, e successivamente
I'integrazione allo stesso n. 1del 07/03/2019, prot. n. 3195;

che entro il termine delle ore 10,00 del giorno 14/03/2019 fissato nell'avviso & pervenuta
la sola manifestazione d'interesse da parte dell’Associazione professionale Hunext
Consulting con sede legale in Preganziol (TV), che si avvarra delle ditte ausiliarie Hunext
Payroll S.r.l. e Hunext Software S.r.l., in atti al n. 3201 del protocollo consortile;

che il Responsabile Unico del Procedimento, tenuto conto che Hunext & attualmente
affidataria dei contratti di servizi di consulenza del lavoro, elaborazione paghe e gestione
presenze che scadrd in data 31/07/2019, con relazione in data 18/03/2019, prot. n. 3739,

ha trasmesso le motivazioni relative all'invito del prestatore dei servizi uscente;



che & stata indetta una procedura negoziata telematica per I'affidamento del servizio in
oggetto, per un importo a base di gara di € 210.067,60 + .V.A, alla quale & stata invitata,
con lettera in data 19/03/2019, prot. n. 3769, I'Associazione professionale Hunext
Consulting;

- che entro il termine previsto delle ore 16,00 del giorno 11/04/2019, fissato nella lettera di
invito, & pervenuta telematicamente, tramite la piattaforma “Portale Appalti”, I'offerta da
parte dell’Associazione professionale Hunext Consulting (prot. n. 4899);

preso atto:

che, ai sensi dell'art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., nelle procedure di aggiudicazione di
contratti di appalti, limitatamente ai casi di aggiudicazione con il criterio dell'offerta
economicamente pil vantaggiosa, la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed
economico & affidata ad una commissione giudicatrice;

- che la a commissione & costituita da un numero dispari di commissari, non superiore a
cinque, individuato dalla stazione appaltante;

- che la nomina dei commissari e la costituzione della commissione devono avvenire dopo la
scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte;

- che con comunicato del Presidente di ANAC del 0O9/01/2019 & stata differita al 15 aprile
2019 l'operativitad dellAlbo dei Commissari di gara di cui all’articolo 78 del Decreto
Legislativo 19 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii;

- che, tenuto conto che la tematica oggetto della procedura richiede conoscenze
amministrative specifiche e del fatto che alla procedura ha partecipato un solo operatore
economico, si ritiene opportuno nominare una commissione giudicatrice interna composta
dal Direttore Generale, dott. Paolo Pini (Presidente) nonché dal Responsabile del
Procedimento dott. Davide Cestari e dal Capo Settore Bilancio Personale e controllo di
gestione, dott. Angelo Cristallo (membri effettivi);

considerata |'urgenza di procedere;
visto I'art. 32, comma 2, lett. g) dello Statuto;

assunti i necessari poteri del Comitato Amministrativo al quale il presente provvedimento verra
sottoposto per la ratifica alla prossima riunione,

delibera

di nominare, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., la Commissione giudicatrice,
preposta alla valutazione delle offerte per I'affidamento del servizio in oggetto, come segue:

- Presidente: dott. Paolo Pini;
- Componenti effettivi: dott. Davide Cestari e dott. Angelo Cristallo.



IL PRESIDENTE
(Giovanni Tamburini)
F.to Tamburini

IL DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA
Segretario
(Davide Cestari)
F.to Cestari



O E'stata pubblicata all'Albo consortile per cinque giorni consecutivi dal
12 aprile 2019 al 16 aprile 2019.
Sede, 17 aprile 2019

IL DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA
(Davide Cestari)
F.to Cestari
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IL DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA
Segretario
(Davide Cestari)




